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ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
BOIRO

Anuncio de publicacion da relacién provisional de persoas admitidas e excluidas no proceso de estabilizacion de prazas de pedns de servizos
varios

ANUNCIO
RELACION PROVISIONAL DE PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS DE QUINCE PRAZAS DE PEON DE SERVIZOS VARIOS

Por resolucién de alcaldia de data 14/03/2023 aprobouse a relacién provisional de persoas admitidas e excluidas ao
proceso selectivo para a provision en propiedade de quince prazas de pedn de servizos varios, persoal laboral fixo, incluida
na oferta de emprego publico extraordinaria do Concello de Boiro para a estabilizacion de emprego temporal de longa
duracién:

“EXPEDIENTE: 6821,/2022

ASUNTO: RELACION PROVISIONAL DE PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS AO PROCESO SELECTIVO PARA A PROVI-
SION EN PROPIEDADE DE QUINCE PRAZAS DE PEON DE SERVIZOS VARIOS (PERSOAL LABORAL FIXO), INCLUIDO NA OEP
EXTRAORDINARIA DE 2022 DO CONCELLO DE BOIRO PARA A ESTABILIZACION EXCEPCIONAL DE EMPREGO TEMPORAL DE
LONGA DURACION.

CcODIGO DO PROCEDEMENTO: 53/2022

DOCUMENTO: RESOLUCION DE ALCALDIA

Por acordo da Xunta de Goberno Local de data de 14/12/2022 aprobaronse, entre outros, as bases xerais e especi-
ficas que rexen a convocatoria do proceso selectivo para a provision en propiedade de quince prazas de pedn de servizos
varios do Concello de Boiro (14 cupo xeral e 1 cupo persoas con discapacidade intelectual cun grao de minusvalia igual
ou superior ao 33 %), persoal laboral fixo, incluida na oferta de emprego publico extraordinaria do Concello de Boiro para a
estabilizacion excepcional de emprego temporal de longa duracion.

0 anuncio e bases da convocatoria publicaronse no Boletin Oficial da Provincia da Coruia nimero 238 de data de 19
de decembro de 2022, no Diario Oficial de Galicia e na paxina web do concello www.boiro.gal.

Con data 28 de decembro de 2022 publicouse 0 anuncio de dita convocatoria no BOE, abrindo o prazo de presentacién
de solicitudes.

0 26 de xaneiro de 2023 rematou o0 prazo para a presentacion de instancias de solicitude para tomar parte no proceso
selectivo.

RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar a listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas ao proceso selectivo para a provision en pro-
piedade de catorce prazas prazas de pedn de servizos varios - cupo xeral - Codigo procedemento 53/2022, persoal laboral
fixo, incluida na oferta de emprego publico extraordinaria do Concello de Boiro para a estabilizacion excepcional de emprego
temporal de longa duracion, con indicacion da causa de exclusion provisional, e disponer a sua publicacion no “Boletin
Oficial da Provincia da Coruna”, concedendo un prazo improrrogable de dez dias habiles (contados a partir do seguinte ao
da publicacion) para emendar os defectos que motivasen a exclusién ou omisién provisional da persoa aspirante.

Quen, dentro do prazo sinalado, non emende a exclusién ou omisién provisional xustificando o seu dereito @ admision,
sera definitivamente excluido/a do proceso selectivo.

A relacién provisional de persoas admitidas e excluidas podera consultarse, asi mesmo, na paxina web do concello
www.boiro.gal
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1) Relacion provisional de persoas admitidas :

NIF Nome CELGA 2
*H*QBH0* * ADRIAN CARNEIRO FIGUEIRA Exento/a
*H*BQ3DH ALICIA NOEMI OBELAR ALARCON Exento/a
*¥%108Y* * AMADOR PEREZ ABUIN Non exento/a
FAXGTTGH* ANA ISABEL OUVINA FIGUEIRA Exento/a
***BH((* * BERNARDINO HERMO SEGADE Exento/a

LR VIV DANIEL TORRADO GESTOSO Exento/a
*¥*%3091** FRANCISCO COMOJO RANO Non exento/a
KAXGDDD** FRANCISCO HERMO DIESTE Non exento/a
KAXJED] ** GERARDO GARITAONANDIA EXPOSITO Exento/a
*AXGAQQ* * JOSE ANGEL SIEIRA LOPEZ Non exento/a
*H*G]188** JOSE MANUEL GONZALEZ BOUZON Exento/a
KAXZD ] ** JOSE MANUEL VIDAL PAIS Exento/a
*¥*5E]3** JOSE MARINO LOJO Exento/a
*AXTGTGH* JUAN A. DIESTE MEIS Exento/a
FAXTATO** JUAN CARLOS ENRIQUE CASTRO Exento/a
*HKGEZ] ** JUAN MANUEL SOBRADELO VILLAR Exento/a
*AKBATQH* MARCOS LESENDE RESUA Exento/a
*HK5AQQ* MARIA DEL CARMEN GARCIA SAAVEDRA Exento/a
*HHTBGGH * MARIA JOSE ROMERO SUAREZ Exento/a
**xgO5GH * MARIA LUISA LOJO LOJO Exento/a
*EETQBT* MARIA LUZ MARINO PEREZ Exento/a
*EAGTRGH MONICA LOPEZ YRAVEDRA Exento/a
*AKGATOH* M2 CELIA ROMERO MUNIZ Exento/a
*A*JGGI* * OSCAR VIDAL REY Exento/a
*AKBDDD KK TOMAS TRINANES PINEIRO Exento/a

O feito de figurar na relacién de persoas admitidas non prexulgara que se lles recofneza as persoas aspirantes a
posesion dos requisitos esixidos para participar no proceso selectivo. Cando da documentacion que deben presentar tras
superar o proceso selectivo se deduza que non posuen algun dos requisitos, as persoas interesadas decaeran en todos os
dereitos que puideren derivar da sua participacion.

2) Relacion provisional de persoas excluidas:

NIF Nome CELGA 2 Motivo da exclusion
*¥**A330%** ANTONIO SANCHEZ OZORES Exento/a Non presenta a relacion de méritos segundo se esixe na Base Especifica 32
***3584** CANDIDO LAINO LOJO Exento/a Non acredita debidamente a bonificacion da taxa.
*EXHABH** MAURICIO PLACES VIDAL Exento/a Non presenta a relacion de méritos segundo se esixe na Base Especifica 32
***3870** OSCAR TRINANES ALVES Exento/a DNI caducado

Segundo.- Aprobar a listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas ao proceso selectivo para a provision en
propiedade de unha praza de peén de servizos varios — cupo persoas con discapacidade intelectual cun grao de minusvalia
igual ou superior ao 33 % - Codigo Procedemento 53/2022, persoal laboral fixo, incluida na oferta de emprego publico ex-
traordinaria do Concello de Boiro para a estabilizacién excepcional de emprego temporal de longa duracion, con indicacion
da causa de exclusién provisional, e disponer a sua publicacién no “Boletin Oficial da Provincia da Coruna”, concedendo un
prazo improrrogable de dez dias habiles (contados a partir do seguinte ao da publicacion) para emendar os defectos que
motivasen a exclusién ou omision provisional da persoa aspirante.

Quen, dentro do prazo sinalado, non emende a exclusién ou omisién provisional xustificando o seu dereito @ admision,
sera definitivamente excluido/a do proceso selectivo.

A relacion provisional de persoas admitidas e excluidas podera consultarse, asi mesmo, na paxina web do concello
www.boiro.gal
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Relacion provisional de persoas admitidas :

NIF Nome CELGA 2
**HGR3IZ** OSCAR TUBIO MARINO Exento/a

O feito de figurar na relacion de persoas admitidas non prexulgara que se lles reconeza as persoas aspirantes a
posesion dos requisitos esixidos para participar no proceso selectivo. Cando da documentaciéon que deben presentar tras

superar o proceso selectivo se deduza que non posten algun dos requisitos, as persoas interesadas decaeran en todos os
dereitos que puideren derivar da sua participacion.

Terceiro .- Dar conta 6 Pleno na primeira sesion ordinaria que se convoque..”

Boiro, 14 de marzo de 2023.
O alcalde do Concello de Boiro

José Ramén Romero Garcia.
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